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N. 7817 (66486) (66486 — 66486P)

Par| enent de Donateurs — Bruxelles Capitale
Avenue Herbert Hoover 37
1030 Bruxell es

Nurméro d identification : 7817/2002
STATUTS
TI TRE 1: DENOM NATI ON, SI EGE SCOCI AL.

Article 1
L' associ ation est dénommee : « Parlenent de Donateurs - Bruxelles Capitale »

Article 2

Le siége de |'association est actuellenment établi 37, avenue Herbert Hoover,
1030 Bruxel | es.

Il peut étre transféré par décision du conseil d'administration dans tout autre
lieu de I a région de Bruxelles-Capitale.

Toute nodification du siege social doit étre publiée dans |le npis de sa date aux
annexes du Moniteur bel ge.

TITRE Il : OBJET.

Article 3

L' associ ati on a pour objet de pronouvoir, dans un esprit pluraliste, citoyen et
solidaire, la lutte contre |a pauvreté, |la détresse et |la solitude.

L' associ ation soutient les initiatives et projets dével oppés dans | a région de
Bruxel | es-Capital e sous I e contrdle de ses nenbres adhérents constituant |e
Par| enent de Donat eurs.

L' associ ation réalise son but par la collecte des dons et des canpagnes
publicitaires étant entendu que | es donateurs participent activenent aux
décisions d' attribution et de suivi des subsides accordés sur |a base des fonds
dont di spose |'associ ation.

L' associ ati on peut acconplir tous |les actes se rapportant directenent ou

i ndirectement a son objet.

El |l e peut notament, préter son concours et s'intéresser a toute activité
simlaire a son objet.

Les nobyens financiers de |'association ne peuvent étre utilisés qu' aux fins
déterninées par |les statuts.

TITRE 111 : ASSOCI ES.

Article 4

L' associ ati on est conposée de nenbres effectifs.

Ell e pourra accepter des nmenbres adhérents ou synpat hi sants aux conditions
fixées par le titre VII des présents statuts.

Article 5

Sont menbres effectifs

1° Les comparants au présent acte

2° toute personne physique ou norale qui désire participer aux buts de

| " Associ ation et qui, présentée par deux associ és au npoins, est adnmise en
qualité de nenbre effectif par une décision du conseil d' adm nistration statuant
alamjorité de ses nmenbres. Toute décision négative peut faire |'objet d' un
appel devant |'assenbl ée générale qui statuera a la nmpjorité des voix présentes
ou représent ées.



Article 6

Les nenbres effectifs sont libres de se retirer a tout nonment de |'association
en adressant, par écrit, leur dém ssion au conseil d'adm nistration

Est réputé dénmissionnaire, le menbre effectif qui ne paie pas la cotisation qu
lui inconbe, dans | e nois de rappel qui lui est val abl enent adressé par pl
ordinaire.

L' exclusion d' un menbre effectif ne peut étre prononcé que par |'assenbl ée
générale a la nmajorité des deux tiers des voi x présentes.

Le conseil d'adm nistration peut suspendre, jusqu'a une décision de |'assenbl ée
générale, les nenbres qui se seraient rendus coupables d'infraction grave aux
statuts ou a | ' honneur et a |la bienséance.

Article 7

L' associ € démi ssionnaire ou exclu et |les ayants droit d'un associé

dém ssionnaire, exclu ou défunt, n'ont aucun droit a faire valoir sur |'avoir
soci al .

TITRE I'V: COTI SATI ON

Article 8

Les menbres effectifs payent une cotisation annuelle dont | e nontant est fixé
par |'assenbl ée général e sous réserve de ne pouvoir étre supérieure a cent vingt
cing euros sans que |leur capacité de faire des dons ou des legs soit restreinte
d' une quel conque nmani ére.

TI TRE V: ASSEMBLEE GENERALE

Article 9

L' assenbl ée général e est conposée de tous | es nmenbres effectifs.

Ell e est présidée par |le président du conseil d' admnistration et en son
absence, par le vice-président ou le menbre |l e plus agé du consei

d' adm ni strati on.

Article 10

L' assenbl ée général e possede | es pouvoirs qui |lui sont expressénent reconnus par
la loi du 27 juin 1921 ou les présents statuts.

El |l e peut, notanmment

1° modifier les statuts et prononcer |a dissolution de |'association en se
conformant aux dispositions | égales en |la natiére,

2° nonmmer et révoquer |es adninistrateurs,

3° approuver annuellenent | es budgets et |es conptes,

4° arréter le reglement d' ordre intérieur présidant au fonctionnerment de

| ' assenbl ée générale, du conseil d' adm nistration, de |la conmi ssion des projets
et d'autres conmi ssions,

5° fixer le nmontant de la cotisation annuelle;

Article 11

Les nenbres effectifs sont convoqués aux assenbl ées général es par |e président
du conseil d' adnmnistration. |Ils peuvent s'y faire représenter par un associé
effectif.

Les convocations sont faites par lettre missive adressée quinze jours au noins
avant |a date de |'assenbl ée.
Elles nmentionnent |'ordre du jour, les lieux, jours et heures de réunion.

Article 12

L' assenbl ée générale doit étre convoquée par |l e conseil d' adnministration au
noi ns deux fois par an ou lorsqu' un cinqui ene des nenbres effectifs ou la
Conmi ssion des projets en fait |a demande.

De méne, toute proposition signée par |e cinquiénme des nenbres effectifs doit
étre portée a |'ordre du jour.



Article 13

Tous les nenbres effectifs ont un droit de vote égal a |'assenbl ée générale.

Les résolutions sont prises a la majorité sinple des voix présentes sauf dans
les cas ou il en est décidé autrenent par la loi ou les présents statuts.

En cas de partage des voix, celle du président ou de |'adm nistrateur qui le
renpl ace est prépondérante.

Le vote secret peut étre inposé si cing nenbres effectifs | e demandent.

Article 14

L' assenbl ée général e ne peut val abl enent délibérer sur la dissolution de

| "association ou la nodification des statuts que conforménent aux articles 8 et
20 de la loi du 27 juin 1921, relative aux associations sans but lucratif.

Article 15

Les décisions de |'assenbl ée général e sont consignées dans un registre de proceées
ver baux, signées par |e président et un adm nistrateur

Ce registre est conservé au siege social ou tous |les nmenbres peuvent en prendre
connai ssance nmi s sans dépl acement du registre.

Ces décisions seront éventuellenment portées a | a connai ssance des tiers

i ntéressés par lettre a |a poste.

Toute nodification aux statuts doit étre publiée dans | e npbis de sa date aux
annexes du Moniteur bel ge.

Il en est de néne de toute nom nation, dém ssion ou révocation d' adm ni strateur

TITRE VI: CONSEIL D ADM NI STRATI ON

Article 16

L' associ ation est adm nistrée par un conseil conposé de trois adm nistrateurs au
noins et de vingt au plus, nomrés et révocables par |'assenbl ée général e et
choisis parm |es nmenbres effectifs.

Leur nonbre ne pourra toutefois étre supérieur a la noitié du nonbre des nenbres
effectifs.

Le conseil délibére val abl ement dés que la noitié de ses nmenbres est présente ou
repr ésent ée. Chaque adm ni strateur ne pourra néannoi ns di sposer que d' une
procuration.

Le président de | a Conmi ssion des projets assiste aux réuni ons du consei

d' adm ni stration avec voi x consultative.

Article 17

La durée du mandat est fixée a trois années. En cas de vacance au cours d'un
mandat, |'adm nistrateur nommé pour y pourvoir achéve |e nandat de celui qu'i
renpl ace

Les adm ni strateurs sortants sont rééligibles a deux reprises.

Afin d assurer tant une pérennité qu' un renouveau de gestion a conpter de

| ' échéance de | a 3ene année d'existence de |'association, un tiers des nandats
du conseil d'adnministration sera ms chaque année a disposition de |'assenbl ée
général e en vue d' une attribution nouvelle.

Tout adm nistrateur dont trois absences seront non notivées, sera réputé

dém ssi onnai re.

Article 18

Le conseil désigne parm ses nmenbres un président, un vice-président, un
trésorier et un secrétaire.

En cas d' enpéchement du président, ses fonctions sont assunmées par |e vice-
président ou |l e plus agé des adnministrateurs présents.

Article 19

Les décisions du conseil d' adm nistrateur sont prises a la nmajorité sinple des
voi X ém ses par |les administrateurs présents ou représentés.

En cas de partage des voix, celle du président ou de |'adm nistrateur qui le
renpl ace est prépondérante.



Article 20

Le conseil d' administration a les pouvoirs |es plus étendus pour

| "adm nistration et la gestion de |'association

Il peut, notamrent, sans que cette énunération soit limtative, faire et passer
tous actes et tous contrats, transiger, conpronettre, acquérir, échanger, vendre
t ous bi ens nmeubl es ou i mreubl es, hypot héquer, enmprunter, conclure des baux de
toute durée, accepter tous |egs, subsides, donations et transferts, renoncer a
tous droits, conférer tous pouvoirs a des mandataires de son choi x, associ és ou
non, représenter |'association en justice, tant en défendant qu' en denmandant.

Il peut aussi nonmer et révoquer |e personnel de |'association, toucher et
recevoir toutes sonmes et valeurs, retirer toutes sommes et val eurs consignées,
ouvrir tous conptes auprés des banques et de |'Ofice des cheques post aux,

ef fectuer sur lesdits conptes toutes opérations et notamment, tout retrait de
fonds par chéque, ordre de virenent ou de transfert ou tout autre mandat de

pai ement, prendre en location tout cofflie en banque, payer toutes somes dues
par |'association, retirer de la poste, de |a douane, de |la société des chem ns
de fer, les lettres, tél égrames, colis, recommandés assurés ou non ; encaisser
t ous mandat s-poste ai nsi que toutes assignations ou quittances postales.

Article 21
Le conseil d'admnistration peut, sous sa responsabilité, dél éguer |a gestion
journaliére de |'association a |'un de ses menbres ou a un tiers associ € ou non

dont il déterminera | es pouvoirs et |'éventuelle rénmunération

Article 22

Les actes qui engagent |'association autres que ceux de la gestion journaliere
sont signés, a moins d' une dél égation spéciale du conseil, soit par le

président, soit par deux administrateurs, |esquels n"auront pas a justifier de
| eurs pouvoirs a |'égard des tiers.

Article 23

Les administrateurs ne contractent, en raison de |eur fonction, aucune
obligation personnelle et ne sont responsabl es que de |'exécution de |eur
mandat. Celui-ci est exercé a titre gratuit.

TITRE VII: DU PARLEMENT DES DONATEURS- BRUXELLES CAPI TALE

Article 24

| ndépendanment de | ' assenbl ée général e des nmenbres effectifs, il est créé une
assenbl ée de nenbres adhérents ou synpathisants, personnes physi ques, appel ée
« Parl enent des Donateurs -Bruxelles Capitale ».

Ell e est constituée de tous |es donateurs participant, suivant |a décision du
par|l enent a concurrence d'un nontant mnini num de soi xante cing euros et nmaxi num
de cent vingt-cing euros sans que |eur capacité de faire des |egs ou des dons
soit restreinte d' une quel conque nani ére.

Article 25

Les participations versées, dons ou | egs seront affectés uni quement aux projets
adopt és par |e parlenent et ne pourront servir a couvrir les frais de
fonctionnenent de |'association sans but lucratif dont |es noyens financiers

sont assurés conforménent aux articles 8 et 10 des statuts.

Article 26

Le parlement est présidé par |le président du conseil d' administration et en son
absence, par le vice-président ou le nmenbre |l e plus agé du consei

d' adm ni strati on.

Article 27
Les menbres adhérents ou synpat hi sants appel és donateurs sont convoqués aux
assenbl ées général es du parlenent par |e président du conseil d'admnistration



En considération de la volonté de faire participer personnellenent |es

parl ementaires aux prises de décisions, |es procurations ne seront pas adm ses.
Les convocations sont adressées par lettre mssive quinze jours au npins avant
| a date de |'assenbl ée. Elles mentionnent |'ordre du jour, les lieux, jours et
heures de réunion ainsi que |le résuné des projets présentés par |a Conm ssion
des projets.

Article 28

Le parlement doit étre convoqué au noins deux fois par an ou |lorsqu' un cinqui éne
de ses nenbres ou | a Commission des projets en fait | a demande.

De méne, toute proposition signée par |e cinquiéme des nenbres doit étre portée
al'ordre du jour.

Article 29

Tous les parlenentaires ont un droit de vote égal a |'assenbl ée générale du
par | enent.

Les décisions du parlenent sont adoptées a la mpjorité sinple des nenbres
présents. En cas de partage, |la voix du président sera prépondérante.

Article 30

L'affiliation de tout parlenentaire en retard de pai enent de participation est
suspendue. Si | e nenbre ne paie pas sa participation dans |es quinze jours de la
lettre de rappel qui lui est adressée par pli ordinaire, il sera réputé

démi ssionnaire.

Le conseil d'adm nistration peut suspendre, jusqu'a une décision du parlenent,
tout menbre qui se serait rendu coupable d'infraction grave aux statuts ou a

' honneur et a |a bienséance.

Le parlenentaire dém ssionnaire ou exclu ou ses ayants-droit, en cas de déces,

n' ont aucun droit a faire valoir sur |'avoir social

Article 31

Le parlenent posséde |es pouvoirs qui lui sont reconnus par |es présents statuts
a | "exclusion de ceux qui sont expressénent attribués a |'assenbl ée général e des
nmenbres effectifs et au conseil d' admnistration par la loi du 27 juin 1921 ou

| es présents statuts.

Il peut notamment

1° fixer les critéeres d octroi de subsides a des projets sociaux ou a des
institutions poursuivant une activité s'inscrivant dans |es objectifs de

| *association ;

2° détermner, sur rapport du conseil d' administration et de |a com ssion des
projets, les projets sociaux retenus et |e nmontant des subsi des accordés ;

3° contrdler annuel lement |'évolution des projets acceptés et |'utilisation des
fonds octroyés et décider en conséquence de |eur poursuite ou de |eur
suspensi on.

TITRE VIII: COVWM SSI ONS

Article 32

Des conmi ssi ons peuvent étre créées et dissoutes par |e consei

d' adm nistration, avec |'assentinment de |'assenbl ée générale et du parlenent de
donateurs afin d' assuner certaines taches de gestion et de relations publiques
de |'associ ati on.

Les nenbres de ces conmm ssions spécifiques ne doivent pas étre nenbres de

| "association a |'exception de |eurs présidents qui seront nenbres effectifs et
exerceront |eur mandat sous |le contrdle du conseil d' administration et du

par|l enent de donateurs.

La conposition et | e node de fonctionnenent de ces conmm ssions feront |'objet de
di spositions du reglenment d ordre intérieur

Article 33



Il est institué une comm ssion des projets qui a pour mssion d examner |es
demandes de subsides dont |'association est saisie dans |e cadre de ses
objectifs sociaux et de remettre un rapport notivé au conseil d'admnistration
et au parlement des donateurs sur |a val eur des denandes.

Annuel | enent, |a Commission établit un rapport d' activité au consei

d'adm nistration et au parlenent sur |es subsides accordés et recomande de |es
mai ntenir, de les suspendre ou de les sounettre a certai nes conditions.

La comm ssion est conposée de neuf nenbres dont huit sont élus par |e parlenent
des donateurs. Le trésorier désigné par le conseil d' administration est nenbre
de droit de |la comm ssion

La conmission choisit |le président en son sein. Dans | e cadre de ses mni ssions,

l a conmi ssion peut s'adjoindre | es services de tout expert.

Le mandat des nmenbres de | a conmi ssion est d' une durée de trois ans. La fonction
cesse dés |'élection de |a nouvelle conm ssion. Les nenbres sont rééligibles.

Le président convoque |la conm ssion selon |l es dossiers a traiter et a | a denande
d' un tiers de ses nenbres.

Les avis de la comm ssion sont adoptés a la majorité des trois quarts des voi X.
Le président et le vice-président du conseil d' adm nistration peuvent assister
aux réunions de la conm ssion et y disposent d' une voi x consultative.

TITRE 1 X: DI SPOSI TI ONS DI VERSES.

Article 34

L' exercice social comence le ler janvier pour se termner le 3 1 décenbre. Par
exception, le prem er exercice débutera ce 2002 pour se clo6turer | e 31 décenbre
2003.

Article 35
Le conpte de |'exercice écoul é et | e budget du prochain exercice seront
annuel | enent sounmis a |'approbation de |'assenbl ée générale ordinaire, qui se

tiendra |l e de chaque année ou |l e jour imediatenment suivant s'il s'agit d' un
jour férieé.

Article 36

L' assenbl ée général e dési gnera un conmi ssaire non nmenbre chargé de vérifier |les
conptes de |'association et de lui présenter un rapport annuel. |l est nomg

pour trois années et rééligible.

Article 37

En cas de dissolution de |'association, |'assenbl ée général e désignera le ou les
liquidateurs, détermnera |eurs pouvoirs et indiquera |'affectation en accord
avec |le parlenent de donateurs a donner a |'actif net de |'avoir social

Cette affectation devra obligatoirement étre faite en faveur d' une associ ation
ayant un objet simlaire a celui de | a présente association

Ces décisions ainsi que |les nom profession et adresse du ou des |iquidateurs
sont publiés aux annexes au Moniteur bel ge.

Di spositions transitoires.

Article 38
L' assenbl ée générale de ce 4 mars 2002 a élu en qualité d' adninistrateurs

BREVERS, Moni que, Bel ge, sans profession, Av. Herbert Hoover 43,1030 Bruxelles
CARLE, Georges, Bel ge, avocat honoraire, Av. Herbert Hoover, 43,1030 Bruxelles

DI ELMANN, Mechthild, Allemande, Enployée, retraitée Av. Herbert Hoover, 37,1030
Bruxel | es

KETELERS, Johan, Belge, Directeur Caritas Secours |International, Av. de Burbure,
10, bte 11, 1970 Wezenbeek- Oppem

MARTENS, Henri, Belge, Journaliste, Conseiller en conmunication, Rue de la

Mol i gnée, 50, 1160 Bruxell es



MOLLATTE, Carine, Belge, Assistante sociale, Directrice du CSP, Brusselse

St eenweg 264, 3080 Tervueren

MORENO, divier, Belge, Avocat, Assistant a |'ULB, Square de |la Quiétude, 17,
1150 Bruxel | es

VERNER, Manfred, Bel ge, Urbaniste, Chaussée de Forest 198, 1060 Bruxell es

qui acceptent ce nandat.



